Zatacznik nr 2 do umowy nr 04/AP/2023
(Serwis Mammografu Hologic Lorad Seclenia)

POROZUMIENIE
do Umowy nr 04/AP/2023 z dnia .........cocevvvnnns

sprawie wspotpracy z wykonawca, ktérego pracownicy wykonujg prace na terenie
Wojewodzkiego Wielospecjalistycznego Centrum Onkologii i Traumatologii im. M. Kopernika
w todzi dotyczgce spetnienia wymagan, zapewnienia bezpieczenstwa i higieny pracy oraz

ustanowieniu Koordynatora ds. BHP

Na podstawie przepiséw art. 208 Kodeksu pracy zawiera sie porozumienie o wspotpracy pomiedzy

nastepujgcymi pracodawcami:

Wojewddzkim Wielospecjalistycznym Centrum Onkologii i Traumatologii im. M. Kopernika
w Lodzi,

wpisanym do Krajowego Rejestru Sadowego Rejestru Stowarzyszen, innych organizacji spotecznych
i zawodowych, fundacji i publicznych zakladéw opieki zdrowotnej w Sadzie Rejonowym dla todzi —
Srodmieécia w todzi, XX Wydziat KRS pod numerem KRS: 0000004955, REGON: 000295403,
NIP: 729 - 23 - 45 — 599, z siedzibg w todzi, ul. Pabianicka 62, 93- 513 tddz,

reprezentowanym przez: p.o. Z- cy Dyrektora ds. Administracyjno- Technicznych
mgr inz. Marka Zygmunta

zwanym dalej Zamawiajgcym

{17 1 [ .

wpisang do Krajowego Rejestru Sagdowego, ......cccooeeevieeiieeiinnnn, % s e A pod numerem KRS:
....................  REGON: ..., NIP: i 2 siedzibg W,
reprezentowana PrzezZ:  vvesssressssessasssnaras

zwang dalej Wykonawcg

§1
llekro¢ w porozumieniu jest mowa o pracodawcy rozumie sie przez to Zamawiajgcego oraz
Wykonawce.
llekro¢ w porozumieniu jest mowa o pracownikach Wykonawcy, rozumie sie przez to pracownikow
zatrudnionych przez Wykonawce bez wzgledu na rodzaj zatrudnienia oraz jego podwykonawcow (jesli

umowa z Zamawiajgcym to przewiduje)




§2
Pracodawcy stwierdzajg zgodnie, ze ich pracownicy wykonujg jednoczesnie prace w tym samym
miejscu, tj. na terenie Wojewodzkiego Wielospecjalistycznego Centrum Onkologii i Traumatologii im.
M. Kopernika w todzi, zwanym dalej migjscem pracy.

§3
Pracodawcy zobowigzujg sie wspdipracowac ze sobg w zakresie oraz w celu zapewnienia pracujgcym
w tym samym miejscu pracownikom bezpiecznej i higienicznej pracy, a takze bezpieczenstwa
pacjentow.

§4
Pracodawcy ustalajg Koordynatora ds. BHP w osobie ...
ktory sprawowaé bedzie nadzér nad przestrzeganiem przepiséw i zasad BHP przez wszystkich

zatrudnionych w wymienionym w §2 miejscu pracy.

§5
Do obowigzkdw Koordynatora nalezy:
a) nadzor w zakresie przestrzegania przepiséw i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy przez
pracownikéw firm zewnetrznych wykonujgcych prace na terenie Centrum,
b) dorazne (wynikajgce z nagtych zdarzen/ zgtoszen) kontrolowanie stanu bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz przestrzegania przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy jak i zasad
obowigzujgcych w tym zakresie w kazdym miejscu wykonywania pracy wraz
z protokotowaniem prowadzonych kontroli (wzoér stosowanego protokotu stanowi zatgcznik
nr 1 do porozumienia zawieranego z podmiotami, ktérych pracownicy Swiadczy¢ beda prace
na terenie Centrum),
c) kontrolowanie aktualnosci zaswiadczen lekarskich wydawanych w ramach profilaktycznej
opieki zdrowotnej o braku przeciwwskazan do wykonywania pracy na danym stanowisku,
d) kontrolowania dokumentacji BHP pracodawcow i pracownikéw, o ktérych mowa w §1
w szczegdlnosci aktualnosci przeprowadzonych szkolen BHP oraz stanu zapoznania
ww. pracownikow z Kartami Ocen Ryzyka Zawodowego zgodnych z ich zatrudnieniem,
e) informowanie pracownikéw firm zewnetrznych o zagrozeniach wystepujgcych w Centrum oraz
obowigzujgcych ich procedurach i instrukgjach,
f) Scista wspéditpraca z inspektorami ds. bezpieczenstwa i higieny pracy firm zewnetrznych
wykonujacych prace na terenie Centrum.
§6
Koordynator ds. BHP ma prawo do:
a) przegladu stanu bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach pracy pracownikéw
Wykonawcy,
b) informowania pracodawcow o zauwazonych zagrozeniach wypadkowych oraz uchybieniach

w zakresie BHP na stanowiskach pracy pracownikéw Wykonawcy,




c) niezwtocznego wstrzymania pracy maszyny lub urzadzenia na stanowiskach pracy
pracownikéw Wykonawcy w razie wystapienia bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia
pracownika lub innej osoby,

d) niezwtocznego odsuniecia od pracy pracownika Wykonawcy, ktéry swoim zachowaniem
lub sposobem wykonywania pracy stwarza zagrozenie dla zycia lub zdrowia witasnego
lub innych osob,

e) niezwiocznego odsuniecia od pracy pracownikéw Wykonawcy, kitdrzy nie posiadajg
aktualnych profilaktycznych badan lekarskich dopuszczajgeych do wykonywania pracy
na danym stanowisku.

§7

1. Wyznaczenie Koordynatora ds. BHP nie zwalnia Wykonawcy z obowigzku zapewnienia
pracownikom bezpieczenstwa i higieny pracy w ramach dziatan jego organizacji.

2. Kazdy z pracodawcéw odpowiada odrebnie za stosowanie przepisow BHP oraz podleglych
pracownikow.

§8

1. W razie wypadku przy pracy pracownika Wykonawcy, ustalenia okolicznosci i przyczyn
wypadku dokona zespdt powypadkowy powotany przez Pracodawce poszkodowanego
pracownika.

2. Ustalenie przyczyn i okolicznosci wypadku, majgcego miejsce na terenie Centrum odbywad
sie bedzie z Udziatem Koordynatora ds. BHP.

§9

Pracownicy Wykonawcy wykonujgcy prace na terenie Centrum powinni:

a) posiadac aktualne profilaktyczne badania lekarskie,

b) posiada¢ udokumentowane odbycie u pracodawcy szkolenia wstepnego, okresowego
oraz instruktazu stanowiskowego zgodnie z wykonywanym zawodem,

c) znac¢ wiasciwosci substancji niebezpiecznych, jezeli takimi postugujg sie wykonujgc prace
i umiec stosowac je w sposéb bezpieczny,

d) znac iprzestrzegac instrukcji obstugi wykorzystywanych maszyn i urzgdzen,

e) zna¢ i przestrzega¢ obowigzujgce w Centrum procedury, instrukcje i schematy, ktore
bezposrednio wigzg sie z wykonywang przez nich praca,

f) umiec¢ identyfikowac czynniki szkodliwe i ucigzliwe na swoich stanowiskach pracy i ograniczac
ich oddziatywanie na otoczenie,

g) znac zagrozenia wystepujgce na terenie Centrum,

h) posiadac stosowne kwalifikacje zawodowe do wykonywania okreslonych prac,

i) posiada¢ srodki indywidualnej ochrony, odziez i obuwie robocze.

§10
Wykonawca oswiadcza, ze pracownicy wykonujgcy prace na terenie Centrum spetniajg wymagania

wymienione w §9,




§11
Obowigzkiem Zamawiajgcego jest poinformowanie o osobach wyznaczonych do udzielenia pierwszej
pomacy i wykonywania dziatan w zakresie zwalczania pozardw | ewakuacji pracownikow.

§12
Wszelkie zmiany do tresci niniejszego porozumienia dokonane beda w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

§13
Porozumienie zostalo sporzgdzone w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa dla
Zamawiajgcego i jeden dla Wykonawcy.

§14
Porozumienie wehodzi w zycie z dniem podpisania oraz z mocag obowigzywania do dnia zakonczenia

obowigzujgcej strony umowy.

pieczatka i podpis Zamawiajgcego pieczatka i podpis Wykonawcy




Zatacznik nr 1 do Porozumienia

PROTOKOL Z KONTROLI
Przeprowadzonej W .......cccoceeeeececnmenmnmmmcmsesenns
100 5 T R R——
Przez
............................................................. Koordynator BHP
W OBECIIOSCI ..ot

2. Zakres kontroli:

3. Przebieg kontroli:

4, Stwierdzono:

5. Zalecenia pokontrolne:

6. Termin wykonania zalecenia pokontrolnego:

7. Przekazano zagrozenia dla pracownikéw wynikajgce z pracy na terenie
Wojewddzkiego Wielospecjalistycznego centrum Onkologii i Traumatologii im.

M. Kopernika W dnil .........cc.cccvisiivisirarnsesesnnnens

Podpisy osoby kontrolujgcej: Podpis osoby odbierajgcej protokoi:




Potwierdzenie wykonania zalecen pokontrolnych
|:| Zalecenia wykonano
[ ] zalecenia wykonano

]:] Zalecen nie wykonano z powodu

uruchomiono nastepne dzialania:

LOdZANiE s s

(imie i HBZWI:..S}(-.O. pracownrka éb.réﬁ/dzajqcego)




Zatacznik nr 3 do umowy nr 04/AP/2023
(Serwis Mammografu Hologic Lorad Selenia)

UMOWA
POWIERZENIA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Niniejsza umowa zostata zawarta w todzi w dniu 12.12. 2022 r. roku przez:

Wojewodzkie Wielospecjalistyczne Centrum Onkologii i Traumatologii
im. M. Kopernika w todzi

wpisane do Krajowego Rejestru Sgdowego Rejestru Stowarzyszen, innych
organizacji spotecznych i zawodowych, fundacji i publicznych zaktadow opieki
zdrowotnej w Sadzie Rejonowym dla todzi - Srédmieécia w todzi, XX Wydziat
KRS pod numerem KRS: 0000004955, REGON: 000295403,
NIP: 729 - 23 - 45 - 599, z siedzibg w todzi, ul. Pabianicka 62, 93- 513 k6dz,
reprezentowane przez: p.o. 2Z- cy Dyrektora ds. Administracyjno-
Technicznych mgr inz. Marka Zygmunta

zwane dalej ,Administratorem”,

oraz

wpisang do Krajowego Rejestru Sgdowego, .........cccceeeeens O -— pod
numerem KRS: ... , REGON: ... ; NIP. i
z siedzibg W ..o y UL ,

reprezentowanyg PrZeZ:. wiwesssssassssnasssssasnssnanansnss ;

zwang dalej ,Podmiotem Przetwarzajacym”,

Administrator i Podmiot Przetwarzajacy beda dalej zwani tgcznie ,Stronami”,
a kazdy z osobna ,Strona”.

Zwazywszy, ze:
1. Administrator jest administratorem danych osobowych w rozumieniu art. 4
pkt 7 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwanego dalej
~RODQ", wskazanych w zatgczniku nr 3A do Umowy.




2. Administrator = zamierza powierzy¢ Podmiotowi Przetwarzajgcemu
przetwarzanie danych osobowych, a Podmiot Przetwarzajacy zamierza
przyja¢ powierzone mu dane osobowe do przetwarzania w imieniu
Administratora, zgodnie z umowg oraz z przepisami regulujgcymi
przetwarzanie danych osobowych, wigzacymi Podmiot Przetwarzajacy i
Administratora.

Strony postanowity, co nastepuje:

g 1

Przedmiot umowy

1. Administrator powierza Podmiotowi Przetwarzajgcemu przetwarzanie
danych osobowych w imieniu Administratora, na zasadach okreslonych w
Umowie oraz we wiasciwych przepisach regulujgcych przetwarzanie
danych osobowych, w szczegdélnosci w RODO.

2. Rodzaj danych osobowych, kategorie 0os6b, ktérych dotyczg dane osobowe,
jak rowniez przedmiot, czas trwania, charakter i cel przetwarzania danych
osobowych sg wskazane w zatgczniku nr 3A do umowy.

3. Strony zobowigzujg sie wykonywac zobowigzania wynikajgce z umowy z
najwyzszg starannoscig, w celu prawidtowego zabezpieczenia prawnego,
organizacyjnego i technicznego interesow Stron oraz osob, ktorych dane
osobowe dotyczg, w zakresie przetwarzania danych osobowych.

§2

Oswiadczenie Podmiotu Przetwarzajacego

1. Podmiot Przetwarzajacy oswiadcza, ze:

a) wdrozyt srodki techniczne i organizacyjne gwarantujgce przetwarzanie
danych osobowych zgodnie z obowigzujacymi przepisami, w sposdb
zapewniajacy ochrone praw 0sob, ktérych dotyczg dane osobowe; oraz

b) dysponuje srodkami, doswiadczeniem, wiedzg oraz odpowiednio
wyszkolonym personelem, umozliwiajacymi prawidtowe przetwarzanie
danych osobowych w zakresie i w celu okreslonych w umowie.

§3

Przetwarzanie danych osobowych

1. Z zastrzezeniem ust. 2, przetwarzanie danych osobowych przez Podmiot
Przetwarzajacy moze nastepowacC wytgcznie w przypadkach wynikajacych z
Umowy lub na podstawie odrebnych zlecert Administratora, wyrazonych w
formie dokumentowej (papierowej lub cyfrowej, w tym za posrednictwem
poczty elektronicznej).

2. Podmiot Przetwarzajacy ma prawo przetwarza¢ dane osobowe, jezeli
obowigzek taki naktada na niego prawo Unii Europejskiej lub prawo panstwa
cztonkowskiego, ktéremu podlega Podmiot Przetwarzajgcy. W takim
przypadku Podmiot Przetwarzajacy jest zobowigzany poinformowac
Administratora o stosujgcym sie do niego obowigzku prawnym co najmniej na




24 godziny przed rozpoczeciem przetwarzania, chyba ze wigzace go przepisy
zabraniajg mu udzielania takiej informacji, z uwagi na wazny interes
publiczny.
. Przetwarzanie danych osobowych przez Podmiot Przetwarzajgcy jest
ograniczone do celu i zakresu wskazanych w zatgczniku nr 3A do Umowy.
. Podmiot Przetwarzajacy prowadzi rejestr czynnosci przetwarzania danych
osobowych, zawierajacy informacje wymagane przez obowigzujgce przepisy,
chyba ze zgodnie z obowigzujgcymi przepisami nie ma obowigzku
prowadzenia takiego rejestru.
. Podmiot Przetwarzajacy prowadzi rejestr wszystkich kategorii czynnosci
przetwarzania dokonywanych w imieniu Administratora zgodnie z art. 30 ust.
2 RODO, chyba ze zgodnie z obowigzujagcymi przepisami nie ma obowigzku
prowadzenia takiego rejestru.
. Wszelkie zlecane przez Administratora operacje przetwarzania danych
osobowych Podmiot Przetwarzajacy wykonuje niezwiocznie, w szczegdlnosci
jesli chodzi o usuniecie danych osobowych na zadanie osoby, ktorej dotycza.
. Biorac pod uwage charakter przetwarzania danych osobowych, Podmiot
Przetwarzajacy ma obowigzek wspoidziatania z Administratorem w celu
wywigzania sie z obowigzku odpowiadania na zadania osoby, ktorej dane
osobowe dotyczg, w zakresie wykonywania jej praw okreslonych w
obowigzujgcych przepisach, wdrazajac odpowiednie srodki techniczne i
organizacyjne.
. Podmiot Przetwarzajacy zapewni, ze osoby, ktore bedg zaangazowane w
czynnosci przetwarzania danych osobowych w ramach jego organizacji:
a) otrzymajg pisemne upowaznienia do przetwarzania danych osobowych;
b) bedg zaznajomione z obowigzujgcymi przepisami o ochronie danych
osobowych (z uwzglednieniem ich ewentualnych zmian) oraz z
odpowiedzialnoscig za ich nieprzestrzeganie;
c) bedg dokonywaty czynnosci przetwarzania danych osobowych
wytgcznie na polecenie Administratora, z zastrzezeniem ust. 2; oraz
d) zobowigzg sie do bezterminowego zachowania w tajemnicy danych
osobowych oraz stosowanych przez Podmiot Przetwarzajacy sposobdw
ich zabezpieczenia, o ile taki obowigzek nie wynika dla nich z
odpowiednich przepisow.
. Podmiot Przetwarzajacy prowadzi ewidencje udzielonych upowazniert do
przetwarzania danych osobowych, o ktérych mowa w ust. 8 lit. a).

§4

Dalsze powierzenia przetwarzania

. Podmiot Przetwarzajacy ma prawo korzysta¢ z podwykonawcoéw przy

przetwarzaniu danych osobowych (dalsze powierzenie przetwarzania), pod

warunkiem, ze przed powierzeniem podwykonawcy przetwarzania danych

osobowych:

a) uzyska na to zgode Administratora, wyrazong w formie dokumentowej
(papierowej lub cyfrowej, w tym za posrednictwem poczty elektronicznej);

e
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b) zawrze z podwykonawcg umowe powierzenia przetwarzania danych
osobowych na warunkach nie gorszych niz warunki umowy;

Cc) upewni sie, ze podwykonawca zapewnia wystarczajgce gwarancje
wdrozenia odpowiednich srodkow technicznych i organizacyjnych, by
przetwarzanie odpowiadato wymogom obowigzujacych przepiséw.

. Jezeli podwykonawca nie wywigze sie ze spoczywajgacych na nim obowigzkow

ochrony danych osobowych, Podmiot Przetwarzajacy ponosi pelng

odpowiedzialnos¢ wobec Administratora za wypetnienie obowigzkdéw
podwykonawcy.

. Wykaz podwykonawcow, z ktérych Podmiot Przetwarzajgcy korzysta w dniu

zawarcia umowy, i co do ktérych Administrator wyraza zgode na dalsze

powierzenie przetwarzania danych osobowych, stanowi zatgcznik nr 3B do
umowy.

§5
Bezpieczenstwo danych osobowych
Podmiot Przetwarzajacy stosuje srodki techniczne | organizacyjne,
odpowiednie do zagrozen oraz charakteru, zakresu, kontekstu i celu

przetwarzania danych osobowych, zapewniajgce bezpieczenstwo danych

osobowych, w szczegoélnosci przed ich przypadkowym lub niezgodnym z

prawem zniszczeniem, utrata, modyfikacjg, nieuprawnionym ujawnieniem lub

nieuprawnionym dostepem.

Podmiot Przetwarzajgcy zobowigzuje sie stale monitorowac stan stosowanych

zabezpieczen danych osobowych oraz wystepujacych zagrozen

bezpieczenstwa, | w razie potrzeby aktualizuje stosowane $rodki techniczne i

organizacyjne, tak, zeby zapewni¢ najwyzszy osiggalny poziom ochrony

danych osobowych.

Podmiot Przetwarzajacy, uwzgledniajgc charakter przetwarzania danych

osobowych oraz dostepne mu informacje, ma obowigzek wspotdziatania z

Administratorem w wywigzaniu sie z obowigzkow okreslonych w art. 32-36

RODO.

Podmiot Przetwarzajacy niezwtocznie zawiadamia Administratora, przed

podjeciem jakichkolwiek dziatan, o kazdym przypadku:

a) wystapienia jakiegokolwiek organu z zadaniem udostepnienia danych
osobowych, chyba ze =zakaz ujawnienia tej informacji wynika z
obowigzujacych przepiséw;

b) wystgpienia przez osobe, ktorej dane osobowe dotyczg, z Zzgdaniem
dotyczacym przetwarzania danych osobowych lub ich tresci.

Podmiot Przetwarzajacy niezwlocznie - w kazdym wypadku nie pézniej niz w

ciggu 24 godzin od wykrycia - informuje Administratora o wszelkich

wykrytych naruszeniach bezpieczenstwa danych osobowych, przekazujac

Administratorowi wszelkie dostepne Podmiotowi Przetwarzajgcemu informacje

na temat naruszenia, w szczegolnosci:




a) charakter naruszenia ochrony danych osobowych, w tym w miare
mozliwosci kategorie i przyblizong liczbe osoéb, ktorych dane osobowe
dotyczg, oraz kategorie i przyblizong liczbe wpiséw, ktérych dotyczy
naruszenie;

b) imie i nazwisko oraz dane kontaktowe inspektora ochrony danych lub
oznaczenie innego punktu kontaktowego, od ktérego mozna uzyskac
wiecej informacji;

c) mozliwe konsekwencje naruszenia ochrony danych osobowych; oraz

d) Srodki zastosowane lub proponowane przez Podmiot Przetwarzajgcy w
celu zaradzenia naruszeniu ochrony danych osobowych, w tym w
stosownych przypadkach $rodki w celu zminimalizowania jego
ewentualnych negatywnych skutkow.

Podmiot Przetwarzajacy wspotdziata z Administratorem przy ustalaniu
szczegotdw zwigzanych ze zgtoszonym Administratorowi naruszeniem, w
szczegolnosci przyczyn i skutkdédw jego wystapienia oraz wdraza zalecane
przez Administratora srodki majace na celu ztagodzenie ewentualnych
niekorzystnych skutkéw naruszenia danych osobowych oraz s$rodki
naprawcze.

Podmiot Przetwarzajacy niezwtocznie informuje Administratora, jesli jego
zdaniem wydane mu przez Administratora polecenie dotyczace przetwarzania
danych osobowych stanowi naruszenie obowigzujgcych przepisow.

§6

Prawo do kontroli

. Administrator ma prawo kontrolowania sposobu wypetniania przez Podmiot
Przetwarzajacy jego obowigzkéw okreslonych w umowie lub w obowigzujgcych
przepisach. W szczegblnosci Administrator moze zada¢ udostepnienia
okreslonych informacji lub dokumentéw oraz moze przeprowadzat -
samodzielnie lub przez upowaznionego przez Administratora pracownika lub
wspotpracownika — audyty, w tym inspekcje w miejscu przetwarzania danych
osobowych przez Podmiot Przetwarzajacy.

. Podmiot Przetwarzajacy ma obowigzek wspdtpracowac z Administratorem lub
upowaznionym przez Administratora pracownikiem lub wspétpracownikiem w
czasie przeprowadzanej kontroli, w sposéb umozliwiajacy Administratorowi
weryfikacje prawidtowe]j realizacji obowigzkdéw Podmiotu Przetwarzajgcego.

§7

Rozwigzanie umowy

. Umowa wchodzi w zycie z dniem podpisania i zostaje zawarta na czas
okredlony do dnia rozwigzania lub wygasniecia ostatniej z umoéw taczacych
Strony, z ktérych wynika koniecznos$¢ przetwarzania danych osobowych przez
Podmiot Przetwarzajacy.

. W przypadku stwierdzenia naruszenia przez Podmiot Przetwarzajacy
obowigzkoéw wynikajacych z umowy, Administrator ma prawo rozwigzac
wszystkie umowy zawarte z Podmiotem Przetwarzajacym, z ktdrych wynika

ey




3.

w

Ul

koniecznos¢ przetwarzania danych osobowych przez Podmiot Przetwarzajacy,
ze skutkiem natychmiastowym.
Najpozniej w dniu rozwigzania umowy Podmiot Przetwarzajgcy ma obowigzek:
a) usunac wszelkie dane osobowe; albo
b) zwro6ci¢ Administratorowi wszelkie nosniki zawierajgce dane osobowe
oraz usung¢ wszelkie istniejgce kopie danych osobowych, chyba ze
obowigzujace przepisy wymagajg od niego dalszego przechowywania
czesci lub catosci danych osobowych,
zaleznie od wyboru Administratora, zakomunikowanego Podmiotowi
Przetwarzajgcemu w formie dokumentowej (papierowej lub cyfrowej, w tym
za posrednictwem poczty elektronicznej) co najmniej na 7 dni przed
terminem rozwigzania Umowy.
W przypadku rozwigzania Umowy w trybie ust. 2 wyb6r Administratora bedzie
zakomunikowany  Podmiotowi Przetwarzajgcemu w  oswiadczeniu o
rozwigzaniu umowy ze skutkiem natychmiastowym.

. Czynnosci wskazane w ust. 3 zostang wykazane w pisemnym protokole,

podpisanym przez przedstawiciela Podmiotu Przetwarzajacego i dostarczonym
Administratorowi w terminie 7 dni od dokonania wskazanych w nim czynnosci.

§7

Postanowienia kohcowe

. Podmiotowi  Przetwarzajacemu nie  przystuguje wynagrodzenie za

wykonywanie Umowy.

. Umowa stanowi catos¢ porozumienia pomiedzy Stronami i zastepuje w catosci

uprzednie lub réwnoczesne uzgodnienia poczynione przez Strony (w formie
pisemnej lub ustnej) w przedmiocie regulowanym postanowieniami niniejszej
Umowy.

Zatgczniki do Umowy stanowig jej integralng czesc.

Wszelkie spory miedzy Stronami bedg rozwigzywane na zasadzie
polubownych negocjacji. W przypadku nieosiggniecia przez Strony
porozumienia, spor zostanie przekazany do rozstrzygniecia sgdowi
powszechnemu wtasciwemu dla siedziby Administratora.

. Wszelkie zmiany umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
. Umowa zostata sporzadzona w dwoch egzemplarzach, po jednym dla kazdej

ze Stron,

Administrator: Podmiot Przetwarzajgcy:




Zatgcznik nr 3A do umowy nr 04/AP/2023
(Serwis Mammografu Hologic Lorad Selenia)

Zatacznik nr 3A - Dane osobowe

Rodzaje danych
osobowych

(np. imie, nazwisko, adres,
numer PESEL, numer
telefonu, e-mail, adres IP,
dane o stanie zdrowia)

Imie, nazwisko, ID pacjenta, data urodzenia, data
badania, rodzaj badania, ID badania, ID Personelu

Szczegolna kategoria danych: dane dotyczace

zdrowia

Kategorie osdb, ktérych
dane osobowe dotyczg

(np. pracownicy, dostawcy,
pacjenci, kontrahenci,
klienci)

Pacjenci, Personel Zamawiajgcego

Zakres przetwarzania
danych osobowych

(czynnosci dokonywane

na powierzonych danych
osobowych, np.: zbieranie,
utrwalanie, organizowanie,
porzadkowanie,
adaptowanie,
przechowywanie,
modyfikowanie, pobieranie,
przegladanie, udostepnianie,
Zzmienianie, usuwanie

Przegladanie, usuwanie, kopie bezpieczerstwa

Charakter przetwarzania

(np.
systematyczny/sporadyczny)

Sporadyczny

Cel przetwarzania

(np. wykonanie umowy z
dnia...)

Wykonywanie ustug serwisowych na zlecenie

Zamawiajgcego zgodnie z umowg nr 04/AP/2023

Czas przetwarzania

(np. okres obowigzywania
umowy
zZ dnia...)

-é-”t imanl © ) (|







Zatacznik nr 3B do umowy nr 04/AP/2023
(Serwis Mammografu Hologic Lorad Selenia)

Zatacznik nr 3B - Podwykonawcy zatwierdzeni przez Administratora

Lp. Nazwa Adres NIP
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W chwili, gdy dane osobowe, w ktérych posiadanie wszedt Wykonawca nie beda juz konieczne do realizacji Umowy, a takze na kazde zadanie Zamawiajacego, Wykenawca
zwrdci Zamawiajgcemu wszelkie nosniki zawierajace dane lub zniszczy dane w spos6b uniemozliwiajacy ich odtworzenie. W zadnym przypadku noéniki, na ktérych
znajdowaly si¢ dane nie moga zosta¢ udostepnione osobom trzecim bez uprzedniego ich usuniecia w sposéb nieodwracalny.

Oswiadczam, Ze powyzsze informacje sg prawdziwe

data i podpis osoby upowaznionej do zlozenia o$wiadczenia w imieniu Wykonawcy

L LD R

Dzialu Informatyki ds. B £ CZENSTWA

a2 . /
Z fo it/ A
inZ. Robert Rozniakowski Piotr Trebski

“

=t
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Zalacznik nr 3 do umowy nr 04/AP/2023
Oswiadczenie o zachowaniu poufnosci (Serwis Mammografu Hologic Lorad Selenia)

HRETT
SMKOPERNIK

Jas FZE] OQDISAINY aiuressrvesvons sonissmnvs s o iagstvhsy svivis e o v sav s /6ia vy osbi vty (e reion s
/lmiona, nazwisko/
ZAtrUANIONYIN PIZEZ! wovoeioiiceiiitiiii it s et s bbb et ern s , zwanego dalej Wykonawca
realizujac ustuge na rzecz Wojewddzkiego Wielospecjalistycznego Centrum Onkologii i Traumatologii
im. M. Kopernika w Lodzi, zwanego dalej Zamawiajacym Ja, nizej podpisany, niniejszym
o$wiadczam, ze:
1. posiadam upowaznienie do przetwarzania danych osobowych, nadane przez Wykonawce
2. zapoznatem sig¢ z przepisami dotyczacymi ochrony danych csobowych Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady(UE) z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne

rozpoerzadzenie o ochronie danych) zwanego dalej RODO, Ustawy z dnia 10 maja Z018r. o ochronie danych osobowych
(Dz.U. 2018, poz. 1000 z p6Zn. zm.) i zobowigzuje¢ sig¢ do ich przestrzegania,

niniejszym zobowiazuje sie do

= zachowania w tajemnicy, takze pe ustaniu stosunku pracy, wszelkich informacji dotyczacych funkcjonowania systemdw i urzadzen tzn.
informacji technicznych, technologicznych, prawnych organizacyjnych dotyczacych urzadzen, systemow
informatycznych/teleinformatycznych (np. urzadzenia, wyroby medyczne, sprzet informatyczny), uzyskanych w trakcie wykonywania
umowy niezaleznie od formy i Zrédta ich pozyskania,

= bezterminowego zachowania w tajemnicy wszelkich informacji dotyczacych danych osobowych przetwarzanych w w/w urzadzeniach i
systemach oraz nieudostepniania ich tresci osobom trzecim,

= wykorzystania w/w informacji jedynie w celach okreslonych ustaleniami umowy,

= zachowania w tajemnicy uzyskanych haset dostepu do systeméw informatycznych, urzadzen medycznych i pomieszczen,

= zapewnienia bezpieczenstwa danych osobowych poprzez ich ochrong przed przypadkowym lub niezgodnym z prawem zniszczeniem,
utraceniem, zmodyfikowaniem, nieuprawnionym ujawnieniem lub nieuprawnionym dostgpem,

= natychmiastowego zglaszania przelozonemu oraz Petnomocnikowi ds. Bezpieczenstwa w Szpitalu préby lub faktu naruszenia
zabezpieczenia pomieszczenia, bezpieczenistwa zbioru, urzadzenia lub systemu informatycznego, w ktérym przetwarzane sg dane
oscbowe,

» niekopiowania lub niepowielania, ani w jakikolwiek inny sposdb nierozpowszechniania jakiejkolwiek czgdci w/w informacji,

»  wykonywania polecer Inspektora Ochrony Danych oraz innych przedstawicieli Szpitala odpowiedzialnych za bezpieczerfistwo danych
oscbowych, ktére beda zwigzane z zachowaniem bezpieczefistwa danych osobowych i sposobow ich zabezpieczenia w poufnosci.

Ponadto, o$wiadczam ze:

L] Znane mi sg zasady odpowiedzialnosci prawnej za niezgodne z przepisami o ochronie danych osobowych przetwarzanie danych
osobowych oraz mam $wiadomoéé, Ze za niedopeinienie obowigzkéw wynikajgcych z niniejszego o$wiadczenia moge
odpowiada¢ prawnie na podstawie regulacji wewnetrznych obowigzujacych u administratora danych, kodeksu pracy, kodeksu
karnego lub kodeksu cywilnego.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 Ogdlnego Rozporzadzenia o Ochronie Danych (RODO) informujemy, Ze:

a. Administratorem Panstwa danych osobowych jest Wojewddzkie Wielospecjalistyczne Centrum Onkologii Traumatologii
im. M. Kopernika w fodzi (93-513) z siedzibg przy ul. Pabianickiej 62, tel: +48 42 689 50 00, e-mail
szpital@koperniklodz.pl

b. Wszelkie informacje i watpliwosci dotyczace przetwarzania Paiistwa danych przez Administratora mozna kierowac do
Inspektora Ochrony Danych pisemnie na adres administratora lub mailowo na adres iod@kopernik.lodz.pl

¢. Pahstwa dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust.1 lit. ¢} oraz lit. f) RODO  w zwigzku z realizacjg
umowy. W razie niepodania danych osobowych mozliwa jest odmowa podpisania lub wykonanie umowy.

d. Dane osobowe mogg by¢ udostepnione innym uprawnionym podmiotom, na podstawie przepiséw prawa, a takze
podmiotom, z ktérymi Administrator zawart umowg w zwigzku z realizacjg ustug na rzecz Administratora (np.
kancelarig prawng, dostawcg oprogramowania, zewnetrznym audytorem).

e. Panstwa dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbgdny do realizacji
przechowywania dokumentacji wymagany przepisami powszechnie obowigzujgcego prawa.

f.  Przystuguje Pafnstwu prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania i nie przystuguje prawo zadania:
ich usuniecia, ograniczenia przetwarzania, przenoszenia oraz wniesienia sprzeciwu.

g. Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane przez okres wskazany w art. 5 ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym
zasobie archiwalnym i archiwach, a w przypadku zamdwien realizowanych w ramach projektéw (np.
wspotfinansowanych ze $rodkdéw Unii Europejskiej) przez okres wskazany w wytycznych w zakresie kwalifikowalno$ci
wydatkdow.,

h. Panstwa dane nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym réwniez w formie profilowania.

i. Panstwa dane zostaly pozyskane od Wykonawcy.

j. Jedli uznaja Pafstwo, iz przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO, przystuguje Paristwu prawo
whiesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Oscbowych.

umowy oraz przez okres

Powyzsze o$wiadczenie potwierdzam wtasnym podpisem

Migjscowosc czytelny podpis osoby skiadajgcej oswiadczenie







Zatgcznik nr 6 do umowy nr 04/AP/2023
(Serwis Mammografu Hologic Lorad Selenia)

Lista osob zatrudnionych, wykonujacych czynnosci serwisowe.

l.p.

Imie Nazwisko

Firma







Zatacznik nr 7 do umowy nr 04/AP/2023
(Serwis Mammografu Hologic Lorad Selenia)

Klauzula informacyjna

dla pracownikéw Wykonawcy
(ktérych zatrudnienie podlega kontroli przez Zamawiajgcego)

Zgodnie z art. 14 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych oscbowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) zwanego dalej RODO, informujemy, iz:

T

7.

8.
9.

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Wojewodzkie Wielospecjalistyczne Centrum Onkologii
Traumatologii im. M. Kopernika w todzi (93-513) =z siedzibg przy ul. Pabianickiej 62,
tel.: +48 42 689 50 00, e-mail: szpital@kopernik.lodz.pl, zwane dalej Szpitalem,

Wszelkie informacje | watpliwosci dotyczace przetwarzania Panstwa danych przez Administratora mozna kierowac
do Inspektora Ochrony Danych pisemnie na adres administratora lub mailowo na adres iod@kopernik.lodz.pl
Panstwa dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie przepisow art. 6 ust1 pkt c) oraz f) RODO
w zwigzku art. 95 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. prawo zamoéwien publicznych, w celu przeprowadzenia
czynnosci kontrolnych dotyczgeych $wiadczonej przez Panstwa Pracodawce umowy na rzecz Szpitala. Pozyskanie
Paristwa danych jest niezbedne z uwagi na sprawowanie wiasciwego nadzoru nad realizowang przez Panstwa
pracodawce Umowy.

Panstwa dane osobowe mogg byé udostepnione innym uprawnionym podmiotom, na podstawie przepiséw prawa w
tym organom kontrolnym, a takze podmiotom, z ktorymi Administrator zawart umowe w zwigzku z realizacjg ustug na
rzecz Administratora (np. kancelarig prawna, dostawca oprogramowania, zewnetrznym audytorem).

Paristwa dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji umowy oraz przez okres
przechowywania dokumentacji wymagany przepisami powszechnie obowigzujgcego prawa:

- art. 5 ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narcdowym zasobie archiwalnym i archiwach,

- art. 71 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) NR 1303/2013 w odniesieniu do ofert sktadanych
w ramach projektow wspotfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej,

przy czym zastosowanie ma przepis, ktéry wskazuje na dtuzszy okres przechowania dokumentacii.

Przystuguje Panstwu prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania i przystuguje prawo zgdania:
ich usuniecia, ograniczenia przetwarzania, przenoszenia oraz wniesienia sprzeciwu.

Jesli uznaja Panstwo, iz przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO, przystuguje Panstwu prawo
wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Panstwa dane nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym rowniez w formie profilowania.

Panstwa dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowych.

10. Panstwa dane zostaly podane przez Panstwa pracodawce bedgcego strong zawartej z Administratorem umowy.







