UMOWA DZIERZAWY nr .........
(dalej zwana: ,Umowa")

zawarta W dniu ... roku w todzi, pomiedzy:

Wojewodzkim Wielospecjalistycznym Centrum Onkologii i Traumatologii im. M. Kopernika
w todzi, ul. Pabianicka 62, wpisanym do Rejestru Stowarzyszen, Innych Organizacji Spotecznych i
Zawodowych, Fundacji i Publicznych Zaktadéw Opieki Zdrowotnej prowadzonego przez Sad Rejonowy
dla todzi - Srédmieécia w todzi, XX Wydziat Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS:
0000004955, (REGON 000295403, NIP 729-23-45-599), zwanym dalej ,Dzierzawca” Iub
~Zamawiajacym”,

reprezenNtOWaNY M PrZEZ: wuvssssssssssssssssssanssssssansssnsssnsssnsssnsssnssansssssssnssnnsansssnnsnnnns

.................... zwanym dalej Wydzierzawiajacym reprezentowanym przez:

Umowa zostata zawarta w wyniku postepowania przeprowadzonego na podstawie Regulaminu
udzielania zamoéwien publicznych obowigzujacego u Dzierzawcy, do ktérego - z uwagi na wartos¢
zamoéwienia nizszg niz 170 000 zt netto - nie stosuje sie przepiséw ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019
r. — Prawo zamoéwien publicznych.

§1.

1. Ilekro¢ w dokumentach postepowania uzyto okreslen ,Wykonawca” lub ,Zamawiajacy”, nalezy
przez nie rozumie¢ odpowiednio Wydzierzawiajacego i Dzierzawce.

2. Wydzierzawiajacy oddaje w dzierzawe Dzierzawcy nastepujacy sprzet, bedacy jego wtasnoscia:

3. Wydzierzawiajacy os$wiadcza, ze Sprzet jest wyrobem medycznym do diagnostyki in vitro w
rozumieniu rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2017/746 (IVDR) oraz ze
przez caty okres obowigzywania Umowy spetnia wymagania tego rozporzadzenia i ustawy z dnia
7 kwietnia 2022 r. o wyrobach medycznych, w szczegdlnosci posiada wymagane oznakowanie
CE, deklaracje zgodnosci UE, a jezeli jest to wymagane - wazny certyfikat jednostki
notyfikowanej, oraz instrukcje uzywania i oznakowanie w jezyku polskim.

4. Dokumenty potwierdzajace zgodnos$¢ Sprzetu z wymaganiami, o ktérych mowa w ust. 3,
Wydzierzawiajacy przediozy Dzierzawcy najpdzniej w dniu wydania Sprzetu oraz ponownie na
kazde uzasadnione zadanie Dzierzawcy w okresie obowigzywania Umowy.

5. Wydanie oraz zwrot Sprzetu nastapi kazdorazowo na podstawie protokotu zdawczo-odbiorczego
podpisanego przez Strony, zgodnie ze wzorem stanowigcym zatacznik nr 1 do Umowy. Przy
zwrocie Sprzetu Wydzierzawiajacy, w uzgodnieniu z Dzierzawcg, zapewni bezpieczne usuniecie
danych z pamieci Sprzetu.

6. Wydzierzawiajacy zobowigzuje sie dostarczy¢ Sprzet do siedziby Dzierzawcy nie pdzniej niz w
terminie 10 dni roboczych od dnia podpisania Umowy.

7. Szczegdétowy opis Sprzetu okresla Formularz asortymentowo-cenowy/Opis Przedmiotu
Zamowienia stanowigcy czes$¢ dokumentacji postepowania nr .................. i integralng czesc
Umowy.

8. W ramach realizacji Umowy Wydzierzawiajacy zobowigzuje sie dostarczy¢ i utrzymywac
wylacznie Sprzet spetniajacy wszystkie wymagania Dzierzawcy okreslone w dokumentach
postepowania i ofercie Wydzierzawiajacego.

9. Wydzierzawiajacy przekaze Dzierzawcy w dniu podpisania protokotu odbioru paszport
techniczny, w ktérym bedg rejestrowane wszelkie czynnosci serwisowe w okresie obowigzania
niniejszej umowy. Paszport bedzie zawierat wpis z datg waznosci przegladu i informacja,
ze aparat jest sprawny i gotowy do uzytku.

10. Wartosc¢ ksiegowa Sprzetu Wynosi .....ccceveeerieenen. zt.



7.

Wydzierzawiajacy gwarantuje, ze oddawany w dzierzawe Sprzet jest w petni sprawny, wolny od
wad i praw osob trzecich, bezpieczny do stosowania w medycynie oraz gwarantuje rowniez, ze
bedzie utrzymywac na wiasny koszt Sprzet w tym stanie przez caty okres obowigzywania
Umowy.

Wydzierzawiajacy oswiadcza, ze przekazat osobom wyznaczonym po swojej stronie do realizacji
Umowy wiasciwg klauzule informacyjng Dzierzawcy oraz poinformowat je o przekazaniu ich
danych kontaktowych Dzierzawcy.

Sprzet bedzie wykorzystywany przez Dzierzawce zgodnie z jego przeznaczeniem oraz zgodnie z
przekazang Dzierzawcy instrukcjg obstugi.

Wydzierzawiajacy zobowigzuje sie przeszkoli¢ pracownikdow Dzierzawcy w zakresie obstugi
Sprzetu zgodnie z wymaganiami dokumentdw postepowania, instrukcjg producenta i § 9
Umowy.

Dzierzawca zobowigzuje sie wykorzystywa¢ Sprzet wytacznie w celu $wiadczenia ustug
medycznych.

Dzierzawca nie moze poddzierzawia¢ ani oddawacé przedmiotu dzierzawy osobie trzeciej do
bezptatnego uzywania bez pisemnej zgody Wydzierzawiajacego z zastrzezeniem ust. 8.
Postanowienie nie dotyczy oddania do bezptatnego uzywania Sprzetu pracownikom obstugi
pozostajacym z Dzierzawca w statych stosunkach prawnych.

Zmiana sposobu korzystania z dzierzawionego Sprzetu wymaga pisemnej zgody
Wydzierzawiajacego.

8§ 3.
W czasie trwania dzierzawy Dzierzawca zobowigzuje sig do:
a) niedokonywania bez pisemnej zgody Wydzierzawiajacego zadnych zmian w substancji trwatej
Sprzetu,

b) stosowania materiatdw eksploatacyjnych zgodnie z zaleceniami producenta Sprzetu,
c) utrzymywania Sprzetu w stanie niepogorszonym ponad normalne zuzycie eksploatacyjne.
Wydzierzawiajacy, w ramach otrzymywanego od Dzierzawcy czynszu, zobowigzuje sie, przez
caty okres obowigzywania Umowy, do Swiadczenia ustug serwisowych (diagnostyka, naprawy
nie wymagajace uzycia czesci zamiennych, naprawy wraz z czesciami zamiennymi, zalecane
przeglady techniczne i walidacje), w celu utrzymania Sprzetu we wiasciwym stanie technicznym,
umozliwiajgcym nieprzerwalne korzystanie z urzadzenia.
Terminy przegladdw technicznych i walidacji okresla harmonogram, ktéry zostanie dostarczony
przez Wydzierzawiajacego w ciggu 14 dni od daty podpisania Umowy.
W przypadku uszkodzen lub jakichkolwiek innych szkdd powstatych przez dziatanie niezgodne z
instrukcjg obstugi lub w wyniku stosowania niewfasciwych materiatéw eksploatacyjnych,
Dzierzawca zwrdci Wydzierzawiajagcemu koszty naprawy, o ile Wydzierzawiajacy wykaze, ze
uszkodzenia powstaty w skutek zawinionego dziatania Dzierzawcy lub jego pracownikéw.
Wydzierzawiajacy zobowigzuje sie do podjecia reakcji serwisowej, usuniecia awarii i wykonania

pozostatych czynnosci serwisowych w terminach okreslonych w dokumentach postepowania;

terminy te majq charakter maksymailny.
Zgtoszenia serwisowe przyjmowane sg pod nr telefondw .........ccceeeieeiivcceveeienn, oraz drogq
elektroniczng na adres e-mMail......cccooiiiiiiiiiiii e przez 7 dni w tygodniu.
Wydzierzawiajacy jest zobowigzany poinformowac Dzierzawce o zmianie danych wskazanych w
zdaniu poprzedzajacym, pod rygorem uznania skutecznos$ci dokonania zgtoszenia przez
Dzierzawce pod dotychczas wskazywane dane. Zmiana w tym zakresie nie wymaga aneksu do
Umowy.
Jesli czas naprawy jest diuzszy niz 3 dni robocze Wydzierzawiajacy wstawi Sprzet zastepczy tej
samej klasy o parametrach nie gorszych niz uszkodzony Sprzet do momentu usuniecia awarii.

8. Wydzierzawiajacy w okresie obowigzywania niniejszej umowy zapewni inzynierdw serwisu
posiadajacych aktualne, imienne certyfikaty potwierdzajace przeszkolenie przez producenta ww.
sprzetu w zakresie napraw i konserwacji.

9. Wydzierzawiajacy przedstawi liste inzynieréw, o ktérych mowa w ust. 8, stanowiaca zatgcznik nr
3 do Umowy, wraz z o$wiadczeniem, ze wszyscy posiadajq aktualne certyfikaty. W przypadku zmian
w wykazie serwisantow Wydzierzawiajacy niezwtocznie poinformuje Dzierzawce i przedstawi aktualng
liste.



10. Kazdorazowe wykonanie ustugi serwisowej (tj. diagnostyki, naprawy, przegladu lub walidacji)
objetej niniejszg Umowa potwierdzone zostanie raportem serwisowym zawierajagcym skrocong
informacje o wykonanych czynnosciach oraz informacje ,,ustuga zakonczona/ niezakonczona”.
Raport serwisowy przekazujacy sprawny aparat do dalszej eksploatacji musi zawiera¢ klauzule
- ,aparat sprawny”. Raporty musza by¢ podpisane przez osoby uprawnione po stronie
Dzierzawcy i przedstawiciela serwisu wskazanego przez Wydzierzawiajacego. Wykonanie ww.
ustug serwisowych potwierdzone bedzie dodatkowo stosownym wpisem w paszport techniczny
urzadzenia z adnotacjq ,,aparat sprawny”. W przypadku przegladu technicznego lub walidacji
w paszporcie dodatkowo musi zosta¢ umieszczona informacja z datg waznosci wykonania
przegladu lub walidacji.

8§ 4.

1. Wydzierzawiajacy zaptaci kary umowne w nastepujacych sytuacjach:

a) w przypadku zwloki w dostarczeniu Sprzetu w terminie okreslonym w § 1 ust. 6 — w
wysokosci 0,5% catkowitej wartosci Umowy brutto okreslonej w § 5 ust. 4 za kazdy
rozpoczety dzien zwioki;

b) w przypadku zwioki w zachowaniu terminu reakcji serwisowej, usuniecia awarii albo
dostarczenia Sprzetu zastepczego, okreslonych w § 3 i dokumentach postepowania - 500 zt
za kazdy rozpoczety dzien zwtoki, odrebnie za kazde naruszenie;

c) w przypadku odstgpienia od Umowy, jej rozwigzania lub wypowiedzenia z przyczyn
lezacych po stronie Wydzierzawiajagcego - w wysokosci 10% catkowitej wartosci Umowy
brutto okreslonej w § 5 ust. 4;

2. W sytuacji, w ktorej naruszenie przez Wydzierzawiajacego zasad bezpieczenstwa spowoduje
szkode po stronie Dzierzawcy, Wydzierzawiajacy zobowigzany jest do jej naprawienia na
zasadach ogolnych, niezaleznie od przewidzianych kar umownych.

3. Dzierzawca moze dochodzi¢ na zasadach ogélnych odszkodowania przewyzszajacego wysokos$c
naliczonych kar umownych.

4. kaczna maksymalna wysoko$¢ kar umownych naliczonych Wydzierzawiajgcemu na podstawie
Umowy nie przekroczy 30% catkowitej wartosci Umowy brutto, co nie ogranicza prawa Dzierzawcy
do dochodzenia odszkodowania uzupetniajacego na zasadach ogdlinych.

5. Za okres dzierzawy zrealizowany do momentu odstgpienia od Umowy, jej rozwigzania lub

wypowiedzenia przystuguje Wydzierzawiajacemu proporcjonalny czynsz nalezny wytacznie za
okres prawidtowego wykonania Umowy do dnia jej zakonczenia.

§5.

1. Dzierzawca zaptaci Wydzierzawiajgcemu miesieczny czynsz, naliczany za faktyczny okres
dzierzawy, w KWOCI€ ....c.ccccvvvereeiennn, zt netto, powiekszonej o VAT wedtug stawki obowigzujacej
zgodnie z przepisami prawa, tj. na dzien zawarcia UmMOWY ........eviveireieenss zt brutto
(SYOWNIE: e ).

Pierwszy czynsz za dzierzawe zostanie naliczony od dnia podpisania protokotu zdawczo-
odbiorczego potwierdzajacego prawidtowe wydanie Sprzetu i proporcjonalnie do liczby dni
pozostajacych do konca danego miesigca.

2. Czynsz za dzierzawe obejmuje:
a) optate za udostepnienie i korzystanie ze Sprzetu okreslonego w § 1 oraz zapewnienie
jego prawidtowego dziatania przez caty okres Umowy;
b) ustugi serwisowe wraz z cze$ciami zamiennymi, przegladami technicznymi, walidacjami
i innymi czynnos$ciami wymaganymi przez producenta lub dokumenty postepowania.
3. W przypadku opdznienia w zaptacie czynszu Wydzierzawiajgcemu przystugujg odsetki ustawowe
za opdznienie w transakcjach handlowych, na zasadach wynikajacych z przepiséw prawa.
4. Catkowita warto$S¢ UmMOWY WYNOSI ...cccvvvveevrrrireerininienenns zh netto, tj. oo zt brutto.
5. Jezeli ceny materiatéw lub koszty zwigzane z realizacjg Umowy zmienig sie o co najmniej 5%
wzgledem poziomu z miesigca, w ktdrym uptynat termin sktadania ofert, kazda ze Stron moze
wystapi¢ o odpowiednig zmiane miesiecznego czynszu.
6. Podstawg ustalenia zmiany bedzie ogtaszany przez Prezesa GUS wskaznik cen towardw i ustug
konsumpcyjnych ogétem. Zmiana moze nastgpi¢ nie wczesniej niz po uptywie 6 miesiecy od dnia
zawarcia Umowy i nie czesciej niz raz na 3 miesigce.\



Zmiana wynagrodzenia wymaga wykazania wptywu zmiany cen lub kosztéw na koszt wykonania
Umowy i dotyczy wytacznie czesci swiadczenia przypadajacej po dniu ztozenia kompletnego
wniosku. taczna warto$¢ zwiekszen lub zmniejszern wynagrodzenia z tego tytutu nie moze
przekroczy¢ 5% pierwotnej wartosci Umowy netto.

Mechanizm waloryzacji dziata symetrycznie: w razie spadku wskaznika kazda ze Stron moze
zadac¢ odpowiedniego obnizenia wynagrodzenia.

Jezeli okres obowigzywania umowy Wydzierzawiajacego z podwykonawca przekracza 6
miesiecy, Wydzierzawiajacy dokona odpowiedniej zmiany wynagrodzenia podwykonawcy na
zasadach wymaganych art. 439 ust. 5 Pzp i na zadanie Dzierzawcy przedstawi potwierdzajace
to dokumenty.

8§ 6A.
1. Termin zaptaty czynszu wynosi 60 dni od dnia otrzymania przez Dzierzawce prawidtowo

wystawionej faktury, z uwzglednieniem przepisow o przeciwdziataniu nadmiernym
opdznieniom w transakcjach handlowych.

2. Fakture podlegajacq obowigzkowi wystawienia w Krajowym Systemie e-Faktur (KSeF)
Wydzierzawiajacy wystawia w KSeF zgodnie z obowigzujacymi przepisami ustawy o podatku
od towardw i ustug. Za date otrzymania takiej faktury przyjmuje sie date wynikajacq z tych
przepiséw.

3. Zaptata nastapi przelewem na rachunek bankowy Wydzierzawiajacego wskazany na fakturze,
ujawniony - jezeli przepisy tego wymagaja - w wykazie podatnikdw VAT. Dzierzawca jest
uprawniony lub zobowigzany do zastosowania mechanizmu podzielonej ptatnosci w
przypadkach przewidzianych prawem.

4. Za dzien zaptaty uznaje sie dzien obcigzenia rachunku bankowego Dzierzawcy.

5. W razie stwierdzenia btedu w fakturze Wydzierzawiajacy niezwtocznie, nie pdzniej niz w
terminie 3 dni roboczych od wezwania, wystawi dokument korygujacy w formie wymaganej
przepisami. Postanowienia Umowy nie mogq prowadzi¢ do wydtuzenia ustawowego
maksymalnego terminu zapfaty.

6. W przypadku ustawowej zmiany stawki VAT odpowiedniej zmianie ulega kwota brutto przy
niezmienionej kwocie netto; zmiana ta nastepuje z mocy Umowy i nie wymaga aneksu.

§ 6B.

1. Z dniem wejscia w zycie wobec Dzierzawcy obowigzku korzystania z Krajowego
Systemu

e-Faktur (KSeF), DzierzawcaWykonawca zobowigzany jest do wystawiania faktur
ustrukturyzowanych, zgodnie z aktualnym schematem logicznym (e-Faktura). Za date
dostarczenia faktury, w tym przypadku przyjmuje sie dzien przydzielenia fakturze numeru
identyfikujgcego w systemie KSeF.

1.1. Faktura ustrukturyzowana (KSeF), oprécz elementéw wymaganych ustawa z dnia
11 marca 2004r. o podatku od towardéw i ustug (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 775 z pézn. zm.),
powinna zawiera¢ w polu dedykowanym (np. ,Numer Zamédwienia” lub ,Opis”) numer Umowy
oraz numer zamoéwienia (jesli dotyczy), pod rygorem uznania faktury za nieprawidtowo
wystawionag.
1.2. Z uwagi na brak mozliwosci przesytania zatgcznikdw wymaganych umowaq przez
system KSeF, DzierzawcaWykonawca zobowigzany jest przekazaé zatgczniki wymagane
umowa drogg elektroniczng, nie pdzniej niz w terminie 3 dni roboczych od dnia wystawienia
faktury
w systemie KSeF, na adres poczty elektronicznej Zamawiajacego: AE:PL-46045-75938-
SSJIRH-26.
1.3. Brak skutecznego wystawienia faktury ustrukturyzowanej w systemie KSeF,
wystawienie faktury wadliwej (merytorycznie Iub formalnie) Ilub brak dostarczenia
wymaganych umowg zatacznikdw powoduje, ze termin zaptaty, wskazany w umowie, nie
biegnie do czasu otrzymania przez Zamawiajacego faktury ustrukturyzowanej w systemie
KSeF, faktury korygujacej ustrukturyzowanej (tj. nadania jej numeru identyfikujacego KSeF)
lub zatgcznikéw wymaganych umowa.



2.2.

1.4. W przypadku awarii systemu KSeF (po stronie Ministerstwa Finanséw lub
DzierzawcyWykonawcy), DzierzawcaWykonawca zobowigzany jest do wystawienia faktury w
trybie offline (wizualizacja faktury
z kodem QR) i dostarczenia jej na adres poczty elektronicznej Zamawiajacego: AE:PL-46045-
75938-SSJRH-26. DzierzawcaWykonawca zobowigzany jest do wprowadzenia takiej faktury
do systemu KSeF niezwiocznie po ustgpieniu awarii.
2. Do dnia wejscia w zycie wobec Dzierzawcy Wykonawcy obowigzku korzystania z
Krajowego Systemu
e-Faktur (KSeF), Dzierzawca Wykonawca ma mozliwos¢ wystawiania faktury w formie
papierowej lub elektronicznej i dostarczania jej osobiscie, za posrednictwem ustug
pocztowych Iub kurierskich, poczta elektroniczng skrzynki oraz za pomoca platformy
elektronicznego fakturowania (PEF).

Za date dostarczenia faktury, w tym przypadku, przyjmuje sie:
a) dzien dostarczenia wraz z raportem serwisowym;
b) dzien wptywu do kancelarii Zamawiajacego;
c) dzien wptywu na skrzynke poczty elektronicznej Zamawiajacego: AE:PL-46045-75938-
SSJRH-26;
d) dzien doreczenia za pomoca platformy elektronicznego fakturowania (PEF) dostepnej pod
adresem: https://www.brokerinfinite.efaktura.gov.pl/
Numer PEPPOL: 7292345599 (numer PEPPOL to NIP Centrum).
2.1. Dzierzawca Wykonawca zobowigzany jest umiesci¢ na kazdej fakturze, w widocznym
miejscu numer Umowy oraz numer zamowienia (jesli dotyczy), pod rygorem uznania faktury
za nieprawidlowo wystawiona.
Zgodnie z zapisami w umowie w przypadku braku dostarczenia faktury, dostarczenie
nieprawidtowej faktury lub niedostarczenie zatacznikdéw wymaganych umowg powoduje, ze
termin zaptaty nie biegnie do czasu skutecznego dostarczenia faktury (ewentualnie
duplikatu), dostarczenia prawidlowo wystawionej faktury (korekta) Iub dostarczenia
zatacznikéw wymaganych umowa.

8§7.
Umowa zostaje zawarta na czas okreslony 12 miesiecy liczonych od dnia podpisania protokotu
zdawczo-odbiorczego potwierdzajacego prawidtowe wydanie Sprzetu, przy czym obowigzki
Wydzierzawiajacego zwigzane z dostawg, instalacjq, dokumentacja i szkoleniem obowigzuja od
dnia zawarcia Umowy.
Po zakonczeniu dzierzawy Dzierzawca jest zobowigzany zwréci¢ Sprzet w stanie technicznym
niepogorszonym ponad normalne zuzycie eksploatacyjne.
Strony zobowigzujg sie do zachowania w tajemnicy informacji poufnych uzyskanych w zwigzku
z realizacjg Umowy, z wyjatkiem informacji publicznie dostepnych, znanych Stronie przed ich
otrzymaniem, ujawnianych za zgoda drugiej Strony albo ujawnianych na podstawie
bezwzglednie obowigzujacych przepiséw prawa lub zadania uprawnionego organu. Obowigzek
poufnosci trwa takze po zakonczeniu Umowy przez okres 5 lat, a w odniesieniu do danych
osobowych i tajemnic prawnie chronionych - przez okres wymagany przepisami prawa.

§ 8.
Wydzierzawiajacy zobowigzany jest do postepowania wedtug obowigzujacych przepiséw prawa
w zakresie zachowania porzadku i higieny, minimalizacji negatywnego oddziatywania na
$rodowisko naturalne oraz w zakresie BHP i p. poz.
Wydzierzawiajacy zobowigzany jest ponadto do zgtaszania wszelkich sytuacji awaryjnych i/lub
potencjalnie awaryjnych, ktore zostang zidentyfikowane podczas realizacji przedmiotu niniejszej
Umowy na terenie i w obiektach Dzierzawcy (ze szczegdlnym uwzglednieniem awarii
odnoszacych sie do ochrony $rodowiska i BHP).
Strony zawierajg Porozumienie BHP stanowigce zatacznik nr 2 do Umowy, jezeli i w zakresie, w
jakim pracownicy réznych pracodawcow wykonuja jednoczesnie prace w tym samym miejscu w
rozumieniu art. 208 Kodeksu pracy.
Porozumienie BHP stanowi integralng cze$¢ Umowy. Sporzadza sie je w trzech jednobrzmiacych
egzemplarzach: dwa dla Dzierzawcy i jeden dla Wydzierzawiajacego. Kopie mozna przekazaé
Koordynatorowi ds. BHP. Porozumienie obowigzuje od dnia jego podpisania do dnia wygasniecia
albo rozwigzania Umowy.



8§9.

1. Wydzierzawiajacy zobowigzany jest przeprowadzi¢ szkolenie personelu Dzierzawcy dotyczace
bezpiecznej biezacej obstugi, konserwacji dopuszczonej do wykonywania przez uzytkownika
oraz procedur postepowania w razie awarii Sprzetu.

2. Szkolenia zakonczone beda uzyskaniem certyfikatdw imiennych dla wszystkich oso6b
przeszkolonych — wedtug listy wskazanej przez Dzierzawce. Wszystkie czynnosci wymienione w
niniejszym § wykonane zostang na koszt Wydzierzawiajacego.

3. Wydzierzawiajacy zobowigzany jest do przeszkolenia pracownikéw Dzierzawcy z funkcjonalnosci
dostarczonych programow przeznaczonych do obstugi Sprzetu.

§ 10.

1. Wydzierzawiajacy zapewni Dzierzawcy, w ramach czynszu, materialy eksploatacyjne i
wyposazenie pomocnicze wskazane w Formularzu asortymentowo-cenowym/OPZ jako objete
przedmiotem Umowy, w ilosci niezbednej do prawidtowej pracy Sprzetu w okresie Umowy.

2. Koszt materiatow eksploatacyjnych Wydzierzawiajacy zobowigzany jest wliczy¢ do czynszu
dzierzawnego.

3. Materiaty eksploatacyjne nie podlegajq fakturowaniu.

§11.

1. Wydzierzawiajacy zobowigzany jest, na pisemny wniosek Dzierzawcy, jednorazowo w okresie
Umowy i w obrebie obiektéw Dzierzawcy, w terminie 15 dni roboczych dokona¢ demontazu,
przeniesienia i ponownej instalacji Sprzetu w pomieszczeniu wskazanym przez Dzierzawce, o ile
warunki techniczne pomieszczenia spetniajg wymagania producenta.

2. Koszty jednorazowego przeniesienia, o ktorym mowa w ust. 1, ponosi Wydzierzawiajacy. Kazde
kolejne przeniesienie wymaga uzgodnienia Stron co do terminu i kosztu, z uwzglednieniem
przepisow Pzp, jezeli majq zastosowanie. Przeniesienie i ponowng instalacje potwierdza protokot
podpisany przez przedstawicieli Stron po uruchomieniu i sprawdzeniu Sprzetu.

§ 12.

1. Dzierzawcy przystuguje prawo do wypowiedzenia umowy z zachowaniem jednomiesiecznego
okresu wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego, w nastepujacych
sytuacjach:

a) w razie niewykonania lub nienalezytego wykonania Umowy przez Wydzierzawiajacego, w
szczegdlnosci w razie powtarzajacych sie opdznien w serwisowaniu (co najmniej 3
opdznienia) lub niezachowaniu wiasciwego standardu obstugi serwisowej - zgodnosci z
zaleceniami producenta;

b) w razie utraty lub istotnego ograniczenia finansowania $wiadczen, do ktérych
wykorzystywany jest Sprzet, powodujacych obiektywny i trwaty brak potrzeby dalszego
korzystania ze Sprzetu;

2. W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie Umowy nie lezy w
interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili jej zawarcia, albo gdy dalsze
wykonywanie Umowy moze zagrozi¢ podstawowemu interesowi bezpieczeristwa panstwa lub
bezpieczenstwu publicznemu, Dzierzawca moze odstgpi¢ od Umowy w catosci lub w czesci w
terminie 30 dni od dnia powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach, na zasadach okreslonych
w art. 456 Pzp, jezeli przepis ten ma zastosowanie.

3. W przypadku zakonczenia Umowy w okolicznosciach, o ktérych mowa w ust. 1 lub 2,
Wydzierzawiajacy moze zadac wyfacznie wynagrodzenia naleznego za prawidtowo wykonang
czes$¢ Umowy, z zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujacych przepiséow prawa.

§ 13.

1. Wydzierzawiajacy nie moze, bez uprzedniej pisemnej zgody Dzierzawcy, dokonac¢ czynnosci
prawnej majacej na celu zmiane wierzyciela Dzierzawcy, w szczegdlnosci cesji wierzytelnosci,



faktoringu lub poreczenia prowadzacego do zmiany wierzyciela. Jezeli Dzierzawca jest
samodzielnym publicznym zaktadem opieki zdrowotnej, czynnos$¢ taka wymaga ponadto zgody
podmiotu tworzacego na zasadach okreslonych w art. 54 ust. 5 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011
r. o dziatalnosci leczniczej; zgoda Dzierzawcy nie zastepuje zgody podmiotu tworzacego.

2. Kazda ze Stron zobowigzana jest:
a) powiadomié¢ niezwtocznie druga Strone o zmianach organizacyjno-prawnych, ktére maja

wptyw na realizacje Umowy lub sposdb wystawiania dokumentoéw rozliczeniowych;

b) ztozy¢ komplet dokumentéw wskazujgcych nastepce prawnego.
3. Wydzierzawiajacy oswiadcza, ze przed zawarciem Umowy zapoznat sie — w zakresie informacji
publicznie dostepnych - z sytuacjg majatkowg Dzierzawcy i sktada niniejsze o$wiadczenie ze
$Swiadomoscig tresci art. 490 § 2 Kodeksu cywilnego.
4. W ramach nadzoru nad Wydzierzawiajgcym Dzierzawca zastrzega sobie mozliwo$¢ wykonania
audytu w zakresie realizacji Przedmiotu Umowy, w zakresie proporcjonalnym do celu audytu i z
poszanowaniem tajemnicy przedsiebiorstwa Wydzierzawiajacego.

§ 14.

1. Wszelkie zmiany i uzupetnienia Umowy wymagaja, pod rygorem niewaznosci, formy pisemnej
albo formy elektronicznej w rozumieniu art. 781 Kodeksu cywilnego, chyba ze Umowa lub
bezwzglednie obowigzujacy przepis prawa wyraznie stanowi inaczej.

2. W sprawach nieuregulowanych Umowa stosuje sie w szczegolnosci przepisy Kodeksu cywilnego,
Pzp - jezeli ma zastosowanie - ustawy o dziatalnosci leczniczej, przepiséw o wyrobach
medycznych oraz przepisbw o przeciwdziataniu nadmiernym opdznieniom w transakcjach
handlowych.

3. Spory oraz roszczenia mogace wynikngé w zwigzku z realizacjg niniejszej Umowy rozstrzygac
bedzie sad wtasciwy dla miejsca siedziby Dzierzawcy.

4. Nadzér nad realizacjg Umowy bedzie sprawowac:

- ze strony Dzierzawcy Koordynator ds. diagnostyki genetycznej i patomorfologicznej
Matgorzata Pabin, e-mail: mj.pabin@kopernik.lodz.pl tel. 887-373-825 ; z-ca kierownika
Dziatu Aparatury Medycznej Tomasz Rojek email: tomaszrojek@kopernik.lodz.pl tel. 42 689-
53-94

-ze strony WydzierZzawiajgCego .....ccccccvecuieeciie it

5. Jezeli do Umowy stosuje sie Pzp, kazda zmiana Umowy musi pozostawac zgodna z art. 454-455
Pzp oraz z dokumentami postepowania.

6. Dopuszcza sie, bez zmiany ogdlnego charakteru Umowy, zmiany dotyczace:

a) ustawowej stawki VAT;

b) danych kontaktowych i 0s6b realizujgcych Umowe;

c) zastgpienia Sprzetu modelem réwnowaznym lub o parametrach lepszych w razie
wycofania modelu z produkcji lub obrotu, bez zwiekszenia wynagrodzenia i po uprzedniej
akceptacji Dzierzawcy;

d) termindéw wykonania w zakresie odpowiadajagcym udokumentowanym okoliczno$ciom
lezacym wyitacznie po stronie Dzierzawcy albo sile wyzszej;

e) waloryzacji wynagrodzenia na zasadach § 5 ust. 5-9.

Jezeli do Umowy stosuje sie Pzp, niniejsza klauzula moze by¢ stosowana tylko wtedy, gdy

zostata przewidziana w dokumentach postepowania w sposéb wymagany art. 455 Pzp.

7. Strony podejma przed wszczeciem sporu sadowego prébe polubownego rozwigzania sporu w
drodze bezposrednich negocjacji, a za zgodg obu Stron takze mediacji. Strona inicjujaca spor
doreczy drugiej Stronie pisemne wezwanie do negocjacji; jezeli w terminie 14 dni nie dojdzie do
porozumienia, kazda ze Stron moze skierowac sprawe do sadu. Postanowienie to nie pozbawia
Strony prawa do podjecia czynnosci koniecznej do przerwania biegu przedawnienia,
zabezpieczenia roszczenia lub zachowania terminu ustawowego.

8. Umowe sporzadzono w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron,
albo zawarto w formie elektronicznej przez ztozenie kwalifikowanych podpiséw elektronicznych.

8§15

1. Wydzierzawiajacy oswiadcza, ze przekazat osobom odpowiedzialnym po swojej stronie za
realizacje Umowy informacje wymagane przepisami o ochronie danych osobowych, w tym



klauzule informacyjng Dzierzawcy stanowigcq zatacznik nr 4, jezeli zostata przewidziana w
dokumentacji Umowy.

2. Wydzierzawiajacy zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich danych, w tym danych
osobowych i informacji o procedurach leczniczych Dzierzawcy, uzyskanych w zwigzku z
wykonywaniem Umowy.

Integralng cze$¢ Umowy stanowig, odpowiednio do zakresu zastosowania, nastepujace zataczniki:
1) wzér protokotu zdawczo-odbiorczego;

2) Porozumienie BHP;

3) lista serwisantéw wraz z o$wiadczeniem o posiadaniu wymaganych certyfikatow;

4) klauzula informacyjna Dzierzawcy dla os6b wskazanych przez Wydzierzawiajacego do realizacji
Umowy.

WYDZIERZAWIAJACY DZIERZAWCA



PROTOKOL ZDAWCZO - ODBIORCZY
Dotyczy przedmiotu dzierzawy okreslonego w § 1 Umowy oraz w Formularzu asortymentowo-
cenowym/OPZ stanowigcym dokument postepowania.

Sporzadzony dnia ................... . r.
Dot. Umowy dzierzawy Nr........ccccecevevveevnenns zawartej w dniu ........coeeeeeen r.
Przedmiot dzierzawy:
Lp. Nazwa Typ /lmodel / numer IloS¢ | Wyposazenie / wgrSJa
seryjny (fabryczny) (szt.) oprogramowania

Rl W | N

Rodzaj czynnosci: O wydanie Sprzetu Dzierzawcy O odbiér po instalacji [ zwrot Sprzetu
Wydzierzawiajacemu

Przekazana dokumentacja (zaznaczy¢): O instrukcja uzywania w jezyku polskim [ deklaracja
zgodnosci UE 0O certyfikat jednostki notyfikowanej — jezeli wymagany [ paszport techniczny O
potwierdzenie aktualnego przegladu/walidacji O dane kontaktowe serwisu

Stwierdzone braki, wady lub zastrzezenia oraz termin ich

LU= 1= of =

Okres dzierzawy: od dnia .......cccccueenn.e. r.dodnia .....cccccevrviieennnenn. r.

Protokdt sporzadzono w dwdch jednakowych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.
Potwierdzam / nie potwierdzam* wydanie / odbidr / zwrot* ww. Sprzetu zgodnie z Umowa.

Stan techniczny: Sprzet sprawny technicznie, kompletny, gotowy do eksploatacji i bezpieczny w
uzyciu, z zastrzezeniami wskazanymi ponizej.

Uwagi:

Podpisanie Protokotu nie wytgcza uprawnien Dzierzawcy z tytutu wad ukrytych, niezgodnosci
Sprzetu z Umowag ani innych roszczen, ktérych nie mozna byto stwierdzi¢ przy odbiorze.

WYDZIERZAWIAJACY DZIERZAWCA



Zatacznik nr 2 do Umowy Nr.....cceeeeieenes

POROZUMIENIE
do Umowy Nr ....c.ceeeeranees zdnia ...oeieinnnes

sprawie wspotpracy z wykonawca, ktérego pracownicy wykonujg prace na terenie Wojewoddzkiego
Wielospecjalistycznego Centrum Onkologii i Traumatologii im. M. Kopernika w todzi dotyczace
spetnienia wymagan, zapewnienia bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ustanowieniu Koordynatora
ds. BHP

Na podstawie przepisow art. 208 Kodeksu pracy zawiera sie porozumienie o wspdtpracy pomiedzy
nastepujacymi pracodawcami:

Wojewodzkim Wielospecjalistycznym Centrum Onkologii i Traumatologii im. M. Kopernika
93-513 +to6dz ul. Pabianicka 62, NIP 729-23-45-599, REGON 000295403, zwanym dalej
Zamawiajacym,

a firma:

oraz jej podwykonawcami, zwang dalej Wykonawca.

§1

Ilekro¢ w porozumieniu jest mowa o pracodawcy rozumie sie przez to Zamawiajacego oraz
Wykonawce.

Ilekro¢ w porozumieniu jest mowa o pracownikach Wykonawcy, rozumie sie przez to pracownikéw
zatrudnionych przez Wykonawce bez wzgledu na rodzaj zatrudnienia oraz jego podwykonawcéw (jesli
umowa z Zamawiajacym to przewiduje)

§2

Pracodawcy stwierdzajg zgodnie, ze ich pracownicy wykonujg jednoczesnie prace w tym samym
miejscu, tj. na terenie Wojewddzkiego Wielospecjalistycznego Centrum Onkologii i Traumatologii im.
M. Kopernika w todzi, zwanym dalej miejscem pracy.

§3

Pracodawcy zobowigzujg sie wspotpracowac ze sobg w zakresie oraz w celu zapewnienia pracujgcym
w tym samym miejscu pracownikom bezpiecznej i higienicznej pracy, a takze bezpieczenstwa
pacjentow.

84

Pracodawcy ustalajg Koordynatora ds. BHP w 0SObi€ ....ccccooiiiiiiiiieiiic e , ktory
sprawowa¢ bedzie nadzér nad przestrzeganiem przepisow i zasad BHP przez wszystkich
zatrudnionych w wymienionym w §2 miejscu pracy.

§5

Do obowigzkdw Koordynatora nalezy:

a) nadzor w zakresie przestrzegania przepiséw i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy przez
pracownikéw firm zewnetrznych wykonujacych prace na terenie Centrum,

b) dorazne (wynikajace z nagtych zdarzen/ zgtoszen) kontrolowanie stanu bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz przestrzegania przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy jak i zasad
obowigzujacych w tym zakresie w kazdym miejscu wykonywania pracy wraz
z protokotowaniem prowadzonych kontroli (wzér stosowanego protokotu stanowi zatgcznik
nr 1 do porozumienia zawieranego z podmiotami, ktérych pracownicy swiadczy¢ bedq prace
na terenie Centrum),

c) kontrolowanie aktualnosci zaswiadczen lekarskich wydawanych w ramach profilaktycznej
opieki zdrowotnej o braku przeciwwskazan do wykonywania pracy na danym stanowisku,

d) kontrolowania dokumentacji BHP pracodawcéw i pracownikéw, o ktérych mowa w §1
w szczegdlnosci aktualnoséci przeprowadzonych szkolen BHP oraz stanu zapoznania
ww. pracownikow z Kartami Ocen Ryzyka Zawodowego zgodnych z ich zatrudnieniem,

e) informowanie pracownikéw firm zewnetrznych o zagrozeniach wystepujacych w Centrum
oraz obowigzujacych ich procedurach i instrukcjach,

f) Scista wspodtpraca z inspektorami ds. bezpieczenstwa i higieny pracy firm zewnetrznych
wykonujacych prace na terenie Centrum.

§6



Koordynator ds. BHP ma prawo do:

a)
b)
c)

d)

e)

przegladu stanu bezpieczenistwa i higieny pracy na stanowiskach pracy pracownikéw
Wykonawcy,

informowania pracodawcéw o zauwazonych zagrozeniach wypadkowych oraz uchybieniach
w zakresie BHP na stanowiskach pracy pracownikéw Wykonawcy,

niezwlocznego wstrzymania pracy maszyny lub urzadzenia na stanowiskach pracy
pracownikéw Wykonawcy w razie wystgpienia bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia
pracownika lub innej osoby,

niezwtocznego odsuniecia od pracy pracownika Wykonawcy, ktéry swoim zachowaniem
lub sposobem wykonywania pracy stwarza zagrozenie dla zycia lub zdrowia witasnego
lub innych oséb,

niezwlocznego odsuniecia od pracy pracownikédw Wykonawcy, ktérzy nie posiadajq
aktualnych profilaktycznych badan lekarskich dopuszczajacych do wykonywania pracy
na danym stanowisku.

§7

Wyznaczenie Koordynatora ds. BHP nie zwalnia Wykonawcy z obowigzku zapewnienia
pracownikom bezpieczenstwa i higieny pracy w ramach dziatan jego organizacji.

Kazdy z pracodawcéw odpowiada odrebnie za stosowanie przepiséw BHP oraz podlegtych
pracownikdéw.

§8

W razie wypadku przy pracy pracownika Wykonawcy, ustalenia okolicznosci i przyczyn
wypadku dokona zespdét powypadkowy powotany przez Pracodawce poszkodowanego
pracownika.

Ustalenie przyczyn i okolicznosci wypadku, majacego miejsce na terenie Centrum odbywac
sie bedzie z Udziatem Koordynatora ds. BHP.

§9

Pracownicy Wykonawcy wykonujacy prace na terenie Centrum powinni:

a)
b)

c)

d)
e)

f)
g)

h)
i)

posiadac¢ aktualne profilaktyczne badania lekarskie,

posiada¢ udokumentowane odbycie u pracodawcy szkolenia wstepnego, okresowego
oraz instruktazu stanowiskowego zgodnie z wykonywanym zawodem,

znac¢ wiasciwosci substancji niebezpiecznych, jezeli takimi postuguja sie wykonujac prace
i umiec stosowac je w sposéb bezpieczny,

znac i przestrzegad instrukcji obstugi wykorzystywanych maszyn i urzadzen,

zna¢ i przestrzega¢ obowigzujace w Centrum procedury, instrukcje i schematy, ktére
bezposrednio wigza sie z wykonywang przez nich praca,

umiec¢ identyfikowac czynniki szkodliwe i ucigzliwe na swoich stanowiskach pracy i ograniczac¢
ich oddziatywanie na otoczenie,

zna¢ zagrozenia wystepujace na terenie Centrum,

posiadac¢ stosowne kwalifikacje zawodowe do wykonywania okreslonych prac,

posiadac srodki indywidualnej ochrony, odziez i obuwie robocze.

§10

Wykonawca o$wiadcza, ze pracownicy wykonujacy prace na terenie Centrum spetniajg wymagania
wymienione w §9.

§11

Obowigzkiem Zamawiajacego jest poinformowanie o osobach wyznaczonych do udzielenia pierwszej
pomocy i wykonywania dziatan w zakresie zwalczania pozardéw i ewakuacji pracownikow.

§12

Wszelkie zmiany do tresci niniejszego porozumienia dokonane bedg w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

8§13



Porozumienie zostato sporzadzone w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa dla
Zamawiajacego i jeden dla Wykonawcy.

§14

Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania oraz z moca obowigzywania do dnia zakonczenia
obowigzujacej strony umowy.

pieczatka i podpis Zamawiajgcego pieczatka i podpis Wykonawcy



Lista serwisantow

(osoby zatrudnione, wykonujace czynnosci serwisowe).

Zatacznik nr 3 do Umowy Nnr .......ccceeeee.

Imie Nazwisko

Firma

Stanowisko

[l

N




Zatgcznik nr 4 do Umowy nr ..................

10.4. Klauzula — osoba reprezentujagca Wykonawce — pefna

W celu zapewnienia przejrzysto$ci przetwarzania danych osobowych w zwigzku z zawarciem z Wykonawcg
umowy o $wiadczenie ustugi lub dostawy towardéw informujemy, ze:
Dane Administratora Danych Osobowych

0 Administratorem Panstwa danych osobowych jest Wojewddzkie Wielospecjalistyczne Centrum Onkologii
Traumatologii im. M. Kopernika w £odzi, zwane dalej Szpitalem.

0 Dane kontaktowe Szpitala: 93-513 £6dz, ul. Pabianicka 62, tel.: +48 42689 5000, e-mail:
szpital@kopernik.lodz.pl.

0 Jesli majg Panstwo pytania dotyczgce przetwarzania danych prosimy je kierowa¢ listownie na adres Szpitala
lub mailowo do Inspektora Ochrony Danych Pana Tomasza Zdzienickiego (iod@kopernik.lodz.pl).

Cel przetwarzania danych

Panstwa dane osobowe przetwarzamy w celach niezbednych do realizacji obowigzkéw prawnych i uprawnien
administratora zwigzanych z zawarciem, realizacjg i nadzorem nad umowa, w szczegdlnosci w celu:

- realizacji i sprawowania wtasciwego nadzoru nad umowg zawartg pomiedzy Szpitalem a Wykonawcg,

- prowadzenia rozliczen,

- zarzgdzania powierzonym do celéw stuzbowych mieniem,

- zarzgdzania dostepami do systemoéw informatycznych, pomieszczen wymagajgcych szczegdlnej ochrony,

- dochodzenia lub obrony przed roszczeniami,

- archiwizowania dokumentacji.

Podstawa prawna przetwarzania danych

Panstwa dane osobowe sg przetwarzane na podstawie przepiséw prawa, w szczegoélnosci wskazanych w:

0 Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzgdzenie o ochronie danych), zwane RODO,

(1 ustawie z dnia 26 kwietnia 1964 r. kodeks cywilny,
U ustawie z dnia z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
0 ustawie z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

Zrédta pozyskania danych

Szpital moze pozyska¢ Panstwa dane osobowe od Wykonawcy, z ktérym Szpital zawart umowe.
Odbiorcy danych

Panstwa dane bedg udostepniane organom publicznym na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa.
Odbiorcami Panstwa danych mogg by¢ rowniez podmioty przetwarzajgce na podstawie umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych zawartej ze Szpitalem. Odbiorcami Panstwa danych mogg by¢:

[ podmioty $wiadczgce dla Szpitala ustugi:

> prawne,

» doradcze i audytowe,

» informatyczne,

>

ochrony oséb i mienia.

Okres przechowywania

Panstwa dane osobowe bedg przechowywane przez okres obowigzywania umowy, a nastepnie przez okres
wymagany przepisami prawa, w szczegoélnosci archiwalnymi, zgodnie z ustawg z dnia 14 lipca 1983 r. o
narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz zgodnie z kategoriami archiwalnymi okreslonymi w Jednolitym
Rzeczowym Wykazie Akt obowigzujgcym w Szpitalu.

Prawa os6b

W zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych mogg Panstwo:

- uzyskac¢ dostep do tresci swoich danych,

- zadac¢ ich sprostowania,

- zgdaé ograniczenia przetwarzania,

- zgtosi¢ sprzeciw wobec przetwarzania opartego na art. 6 ust. 1 lit. f RODO,

- zgda¢ usuniecia danych — w przypadkach przewidzianych w art. 17 RODO, o ile Szpital nie jest zobowigzany do
dalszego ich przechowywania.

Jesli uznajg Panstwo, iz przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO, przystuguje Panstwu prawo
whniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Konsekwencje nie podania danych

Podanie danych osobowych jest niezbedne do zawarcia oraz prawidtowej realizacji umowy zawartej z
Wykonawcg. Brak danych osoby reprezentujgcej Wykonawce moze skutkowaé odmowg podpisania umowy.
Zautomatyzowane podejmowanie decyzji

Panstwa dane nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym réwniez w formie profilowania.
Przekazywanie danych do panstw trzecich

Nie przekazujemy Panstwa danych osobowych do panstw trzecich oraz organizacji miedzynarodowych.



Ponizej podajemy szczegotowe podstawy prawne podstawowych operacji przetwarzania Panstwa
danych: 10.4. Klauzula — osoba reprezentujagca Wykonawce — pefna

Czynnos¢/zakres danych
Przetwarzanie danych w celu realizacji i nadzoru nad
umowg zawartg z Wykonawca

Zarzadzanie uprawnieniami
Przetwarzanie danych polegajgce na dochodzeniu lub
obronie przed roszczeniami

Udostepnienie danych osobowych uprawnionym
podmiotom kontrolnym

Archiwizacja dokumentacji dotyczgcej realizacji umowy

Przepis prawa

art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO w zw. z przepisami ustawy z
dnia 26 kwietnia 1964 r. kodeks cywilny, ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych oraz ustawy
z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci.

art. 6 ust. 1 lit. c) RODO w zwigzku z art. 5 ust. 2 RODO.
art. 6 ust. 1 lit. f) RODO — prawnie uzasadniony interes
Szpitala polegajgcy na ochronie jego praw oraz
dochodzeniu lub obronie przed roszczeniami.

art. 6 ust.1 lit. ¢) RODO w zwigzku ze szczegdlnym
przepisem uprawniajgcym do pozyskania danych w
ramach prowadzonej kontroli (lub postepowania).

art. 6 ust. 1 lit. c) RODO w zwigzku z art. 5 ustawy z dnia
14 lipca 1983r. o narodowym zasobie archiwalnym i
archiwach.



